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Fotitkari beszamolo
Az MMT 2008. évi tisztujitod kozgyiilésére

A tiszthjitd kozgyllés beszamoloja 5 évre tekint vissza és kisérli meg Osszegezni
- afféle SWOT elemzés keretében - a torténéseket. Az 0Ot vezetOségi év -a kozgyllés
megvaltozott idépontja kovetkeztében - 4 ¢€s fél naptari év volt. Az indulaskor eldre tekintve
nagyon hosszlnak tlint. Ma visszanézve szinte egy nap volt. Az események sodraban nagyon
gyorsan elmulik az értékes idd. Nézziik meg hat mire futotta, mi minden marad csupan terv,
id6 hijan, vagy a mas perdiiletet vett feladatok sodraban.

Lassuk tehat eldszor, ami megvaldsult, kiilondsen is azokat ezek koziil, amelyek
erdsitették a Magyar Mikrobioldgiai Tarsasagot.

Legelsoként soroljuk, hogy megvaltoztattuk az MMT Alapszabalyat és reményeink
szerint a 2008. évi Kozgylilésen az MMT alapitvanyanak alapszabalyat is ujrafogalmazzuk. A
valtoztatdsok a kozhasznusdg elnyerése érdekében torténtek. Az MMT esetében ez
megvalosult. Az egyik oldalon tobb munkat jelent (az adminisztracié, a nyilvanossag
biztositdsa stb.), de a masik oldalon taldn tobbszordsen meg is tériil ez a befektetett energia a
lehetdségek boviilése (pl. NCA palyazatok) révén.

Masodjara a Tarsasag honlapjanak meginditasat emlitjiik, egyiittesen az elektronikus
tagfelvétel és konferencia jelentkezés lehetdségével. Ez a latszdlagosan a felszint, a
kiilsOségeket érinté dolog mély tartalmi, szemléleti valtozast hozott a Tarsasag ¢€letébe. Sok
bosszusagot is jelentett, amig sikeriilt megszokni, de a felszin mogdtt megbuvd tartalom
(elektronikus tag ¢és tagdijnyilvantartas, elektronikus konferencia jelentkezési listak stb.) sok
mindent egyszerlibbé, atlathatobba tett, és a hasznok zome még csak ezutan fog nyilvanvaléva
valni.

Divatos szoval élve ,,arculatot” is terveztiink a Magyar Mikrobiologiai Tarsasagnak.
Ma mar mindenki ismeri az MMT jelképét - ha masképpen nem - akkor egy toriilk6z0, vagy
egy kitliz6 emlékezteti ra. Ez a jelkép és annak elemei koszonnek a tagsagi kartyardl is, ami
most valt igazan fontossd, amikor a honlap csak tagoknak szolo teriiletén a vezetdség €s
elndkség elmult o6tévi tevékenységét mindenki megismerheti, ill. a kdzgytilésen pillanatok
alatt kidertl a vonalkod alapjan, hogy ki tagja a Tarsasagnak az Alapszabaly értelmében is. A
hatarozatok most mar az tiléseket kdvetd héten mindenki szdmara elérhetdvé valnak.

Az MMT jelképe - a fotitkart legalabbis - némi biiszkeséggel tolti el, emlékeztetve az
egész tarsasagra, annak munkdjara. Ugyanez a jelkép figyelmeztet a feleldsségre, a
feladatokra is, arra a kihivasra, hogy mindig érdemes legyen ¢és kitiintetés is legyen MMT
tagnak lenni. Az MMT vezetdségének, elndkségének tagjaként igyekeztiink mindig ezt szem
elott tartva cselekedni. Reméljiik, hogy legalabb zomében sikeriilt.

Ez a feleldsség hatotta at azt a munkat, amit kdzosen végeztink az MMT szakmai
programjai szinvonalanak emeléséért. Kozosen mindazok, akik az eldadasokat tartottdk és
azok, akik a szakmai programot Osszeallitottdk. Nézziik mi is valtozott a Nagygyiilések
esetében:

- a megnyitd napjanak délutanjan tematikus plenaris eldadasok sorozata hangzik el;

- utjara indult a Central European Forum for Microbiology — CEFORM rendezvénysorozata,
igy mar minden paros évben nemzetkozi a nagygyiilés, hivatalos nyelve angol;

- az eldadas kivonatok minden évben az Acta Microbiologica et Immunologica Hungarica
szupplementum fiizeteként jelennek meg.

Ezzel parhuzamosan az MTA Altaldnos Mikrobiolégiai Bizottsagaval egyiittmiikodve
eléado iilést szerveziink minden év tavaszan olyan témakban, amelyek a mikrobiolégusok
legszélesebb korének érdeklédésére szamithatnak. Igy az egyik alkalmat a (madar)



influenzanak, egy masikat a minimalis genomnak, ill. a papillomavirusok megismerésének
szenteltiik.

Szakmai munkank szinvonalanak emelésére bdvitettiik a palyazati lehetdségeket. Most
mar évente nem csupan a legjobb nagygyiilési eldadokat, valamint a fiatal kutatok megjelent
cikkeit dijazzuk, hanem buzditunk kéziratok bekiildésére és az Acta Microbiologica hasabjain
torténd kozzétételre, valamint szeretnénk, ha az MMT honlapjat, kiadvanyait mikrobiologiai
témaju — ugyanakkor miivészi értékeket is felmutatd — fotok is diszithetnék. Lehetoségiinkhoz
mérten tdmogatjuk fiatal elsd szerzok konferencia részvételét és utazasi palydzat is segiti a
kiilfoldi konferencia részvételt.

Reméljiik, hogy a palydzatokkal inditott nemes versengés egyre tobbeket késztet a
szinvonalas munkara, nemzetk6zi érdeklodést kivalto eldadasok tartasara, cikkek
kozzétételére. A konferencidk kiilfoldi résztvevdi, pedig elviszik hirét, hogy az MMT
rendezvényeire érdemes eljonni, mert sokat lehet tanulni, jo itt kapcsolatokat épiteni, pezsgd
mikrobiologiai szakmai munka folyik.

A Magyar Mikrobioldgiai Tarsasag vezet6sége mindent megtett és megtesz annak
érdekében, hogy a szakmai eredmények széleskorli szakmai elismertetése - a kolcsonods
elényok szem el6tt tartasaval - az Acta Microbiologica et Immunologica Hungarica folydirat
segitségével is megtorténjen a  kéziratokkal egyuttal segitve a  folyoirat
szerkesztobizottsdganak munkajat.

Az MMT |, kiilkapcsolatainak” két fontos elemeirdl (MTA Altaldanos Mikrobiologiai
Bizottsaga, Acta Microbiologica) mar szo esett. Meg kivanjuk erdsiteni kapcsolatunkat a
rokon hazai ¢és kiilfoldi tarsasagokkal is. A hagyomdnyosan jol mikodoé egyiittmitkodések
(FEMS, ESCV, STD, a horvat és a szlovén mikrobioldogusok tarsasagai, pl.) mellett az ujabb
kapcsolatok kiépitése sok koriiltekintést €s energiat kivan. Ez az egyik teriilet, amelyet
egyeldre gyengeségeink kozott lehet megemliteni.

A Tarsasdg munkdjanak gyorsabba, pontosabba, naprakészebbé tételét - masik
gyengeség - neheziti, hogy minden Onkéntes munkaval zajlik. A romld tarsadalmi
koriilmények sajnos az Onkéntes munkara fordithatdo 1d6t is megnyirbaljak. A Tarsasag
tisztségviseldi, vezetdi ,,civilben” is jorészt feleldsek egy-egy intézmény, intézményi részleg
(egyetemi tanszék, kutatocsoport, tudomanyos osztaly stb.) biztonsagéaért, jovOjéért,
munkatarsaiért. Egyre kevesebb id6t és fOképp energidt tudnak a tarsasag ligyének —
fejlodésének szentelni. Fiatalabb, még szabad vegyértékekkel rendelkezd kollégdk bevonasa
megoldhatnd ezt a gondot.

Ez a probléma 6sszefligg természetesen az MMT gazdasagi helyzetével. A Tarsasag és
az Alapitvany gazdalkodasa -a honlap megfeleld lapjair6l is leolvashaton - stabil és
biztonsagos volt az elmult években. Kiemelked6 eseményként konyvelhettiik el, hogy 2007-
ben a tagdijbevételek tobb, mint egymillié forintot jelentettek az el6zd évek par szazezer
forintnyi bevételéhez viszonyitva. Tudnunk kell azt is, hogy immaron harmadik éve a
Nemzeti Civil Alapbdl is évente 4-500 eFt tamogatdst nyeriink, ami megkdnnyiti a
miukodéshez sziikséges beruhazasokat, a honlapépitést.

Ezért tudunk a korabbinal tobb palyazatot inditani, dijat, timogatast adni. Bevételeink
¢s vagyonunk azonban nem teszi lehetdvé még akar részmunkaidds allandé alkalmazott
megbizdsat sem. Az elmult 6t év pedig sem nem volt elegendd, sem nem nyujtott talzottan
kedvezd kornyezetet ahhoz, hogy a tarsasag €s alapitvanya vagyonat érdemben gyarapitsuk.
Nem jott kdzelebb sajnos az az idilli cél, hogy miikddésiink, a palyazatok, dijak koltsége a
Tarsasag vagyonanak hozadékabol kiteljen. Talan a kovetkezd 6téves ciklus kedvezdbb lehet
e tekintetben.

Az anyagiakhoz kotddik ¢€s gyengeségiink volt sokszor, hogy sokd ¢és sok
adminisztracioval fizettiik ki a dijakat. Nos az adminisztracié novekedése az MMT-n kiviil



allo okok kovetkezménye. A sebesség gyengeségilink, amely miatt itt is bocsanatot kériink az
érintettektol.

Az elobb elmondottak jelzik, hogy a fejlodés lehetdsége és sziiksége az MMT szamara
tobb helyen adott. A naprakészség, a gyors reagalas alapvetd igénye mellett persze el6ttiink
all egy sor kihivas is, amelyeknek meg kell felelni. Ilyen pl. a Térsasag €és az Alapitvany
kiemelten kozhaszni korbe emelése, vagy a vezetdség munkdjardl beszamolo elektronikus
hirlevél tigye, szakmai tovabbképzések, kurzusok szervezése, az MMT tamogatoi korének
megerdsitése stb. E feladatok megalapozasat az értd szemek pl. az j Alapszabdly egyes
pontjaiban mar észrevehették.

A Magyar Mikrobioldgiai Tarsasdg leendd 1) vezetésének lehetdsége és kihivas
szamukra, hogy ezeket és sok minden egyebet megvalosithasson az MMT javara, nevének
oregbitésére. Az MMT jelenlegi vezetése megfontoldsra, és az Ujonnan megvalasztott
vezetdség egyik legelso feladataul ajanlja az MMT szekcidbeosztasanak atgondolasat, korunk
kovetelményeihez torténd illesztését.

Az elmult 6t év egyenlegét megvonva 6rommel tekinthetiink a fejlodésre. Koszonjiik,
hogy ki-ki tarsunk volt az eredmények elérésében a maga szintjén. Akar azzal a lényeges
segitséggel, hogy rendesen befizette tagdijat, részt vett nagygyliléseinken, akar azzal, hogy
elérevivd kritikat gyakorolt; €élvezetes, szakmailag kiemelkedd eldadast tartott; vagy pedig
biztatott benniinket és kdszond szoval batoritott.

Budapest, 2008. aprilis
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