Kivonat a Magyar Mikrobioldgiai Tarsasag alapszabalyabol
Osszeférhetetlenségi és valasztasi szabalyok

L.
9)

Osszeférhetetlenségi szabalyok:

(1) a Tarsasag tisztségviseldi kijelolésénél figyelembe veszi a Khtv. 8. és 9. §-ban irott ossze-
férhetetlenségi szabalyokat. ,,A kozhasznll szervezet megszlintét kovetd két évig nem
lehet mas kdzhasznll szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasz-
nu szervezetnél toltott be - annak megsziintét megeldzd két évben legalabb egy évig -
vezetd tisztséget, amely az ad6zas rendjérdl szold torvény szerinti koztartozasat nem
egyenlitette ki. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles vala-
mennyi érintett kozhasznl szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejilileg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.”;

(2) Nem lehet az Ellendrz6 Bizottsag elnoke vagy tagja, ill. a Tarsasag ellendre, konyvvizsga-
16ja az a személy, aki

a) a VezetOség elndke vagy tagja,

b) a Tarsasaggal a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére irdnyuld6 munkavi-
szonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly mas-
képp nem rendelkezik,

c) a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a Tarsasag altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, jelen alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast —, illet-
ve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

(3) az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b./ pont), élettarsa, koz-
vetlen alé-, vagy folérendeltje a hatarozat alapjan
- kotelezettség, vagy feleldsség alol mentesiil, vagy
- barmilyen mas elényben részesiil, ill. a megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt
nem vehet részt a Tarsasag szerveinek hatarozat-hozataléban;

(4) nem mindsiil elénynek a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, ill. a tirsasagi tagoknak a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, jelen Alapszabalynak megfeleld, cél szerinti jutta-
tas.

(5) A Téarsasag a felelos személyt (vezetd tisztségviseloket), a tdAmogatot, az onkéntest, vala-
mint e személyek hozzatartozojat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd szol-
galtatasok, illetve a Tarsasag altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, jelen
alapszabalynak megfeleld juttatasok kivételével — cél szerinti juttatasban nem részesit-
heti.

II.
A TARSASAG VEZETO SZERVEI ES ELLENORZO BIZOTTSAGA
12.)
(1) a Tarsasag Kozgytlése,
(2) a Tarsasag VezetOseége,
(3) a Tarsasag Elnoksége,
(4) a Tarsasag Ellendrzd Bizottsaga.



KOZGYULES
14.)

(2) megvalasztja 5 évre a Vezetoség (24 rendes tagjat, és 8 pottagjat), az Ellenérzo Bi-
zottsag (3 rendes és 2 pottagjat), valamint a Tarsasag pénztarosat és ellenorét. A
barmely okbdl megiiresedett helyekre a pottagok a személylikre pottagkénti megvalasz-
tasukkor leadott szavazatok szdmanak sorrendjében 1épnek. Tobb pottagra leadott azo-
nos szamu szavazat esetén, kozottiik a sorrendet a neviik abc szerinti sorrendje hataroz-
za meg. Ezen 0j rendes tagok tisztségiiket a korabbi tagok mandatumanak lejartaig 1at-
jék el. Abban az esetben, ha nincsenek pottagok, akkor a megiiresedett helyekre a Koz-
gyllés 1j tagokat valaszt, akik tisztségiiket a korabbi tagok mandatumanak lejartaig lat-
jék el. A Kozgytlés indokolt esetben az altala megvalasztott barmely testiiletet, bizott-
sagot, ill. tisztségviseldt visszahivhat. Visszahivasra akkor kertilhet sor, ha a tisztségvi-
seld tisztségére méltatlannd valik, ha feladatdt nem megfelelden latja el, illetve akkor,
ha Osszeférhetetlenné valt. A visszahivas kérdésében — az 0sszeférhetetlenség esetét ki-
véve — akkor szavaz a Kozgyltilés, ha erre legalabb 20 tag irdsban tesz javaslatot a Koz-
gytilés 6sszehivasat megeldzden. Osszeférhetetlenség esetén a Vezetéség kezdeményezi
a visszahivast;

17.)
A Kozgyltilés helyét, idejét valamint a javasolt napirendet a Vezet0ség allapitja meg és azt a
fotitkar legalabb 15 nappal a kitlizott idépont eldtt irdsban, igazolhaté modon kozli a tagokkal.
A Kozgytlést az EInok vezeti, ill. a vezetéségvalasztassal egybekotott rendes Kozgyiilést a
Vezetoség altal felkért és a Kozgyiilés altal megerositett levezeto elnok.

18.)
Hatérozatképes a Kozgytilés, ha azon a rendes tagok 50%-a + 1 6 jelen van.
Amennyiben a szabalyszeriien Osszehivott Kozgytlilés nem hatarozatképes, akkor - ha az a
meghivoban szerepel - a legkordbban 30 perc mulva, de legkésdébb 30 napon beliil ugyanazon
targysorozattal 6sszehivott Kozgyiilés a megjelentek szamara tekintet nélkiil hatarozatképes.

19.)
A szavazas rendje:

b.) A tisztségviselOk, vezetd szervek, Ellen6rz6é Bizottsag tagjainak a megvalasztasa titkos
szavazassal torténik, tobbes jelolés alapjan. A Kozgyllés hataskorébe tartozo mas sze-
mélyi kérdésekben is titkos szavazast kell tartani. Szavazategyenldség esetén a levezetd
elndk szavazata dont.

A VEZETOSEG

20.)
(1) A Vezetdség a Kozgytilés altal megvalasztott, képviseld, ligyintézd szerv. Tagja kizarolag
a Tarsasag rendes tagja lehet.
(2) A Vezetoség - kivéve a kizardlagos hataskoroket - a Kozgytilések kozott annak hataskorét
gyakorolja, azaz
n.) tagjai koziil ot évre megvalasztja a szakmai Szekciok elnokeit és az ifjusagi fele-
lost;
0.) tagjai koziil 6t (5) évre tisztségviseloket valaszt az Elnokségbe. Az Elnokség tagjai a
kovetkezOk: Elnok, két Alelnok, Foétitkar, Titkar (vezetd tisztségviselok). A szakmai
Szekcidk elndkei, az ifjusagi felelds, valamint a Kozgytilés altal megvalasztott pénzta-



ros, és az Ellendrzé Bizottsag elnoke tanacskozasi joggal vehet részt az Elnokség iilése-
in, szavazati jogot azonban nem gyakorolhatnak.

(3) Elnoki, vagy fotitkari tisztség betdltésére - ugyanaz a személy, ugyanabban a funkcioban -
altaldban csak egy, legfeljebb két egymast kdvetd ciklusban jelolhetd. Az a személy, aki
két egymast kovetd ciklusban elnoki funkciot viselt, nem jelolhetd a tovabbiakban fotit-
kari tisztségre.

(4) A vezet6ségi iilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok 50%-a + 1 {6 jelen van. A vezeto-
ségi 1ilés hatdrozatait egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Minden tagnak
egy szavazata van. Szavazategyenloség esetén a levezetd elndk szavazata dont.

(5) A Vezetdség barmelyik tagjanak javaslatara elhatdrozhatja a titkos szavazast. A vezetdség
hataskorébe tartozo személyi ligyekben titkos szavazast kell alkalmazni.

ELLENORZO BIZOTTSAG

24.)

(1) Az Ellendrz6 Bizottsag a Tarsasag rendes tagjaibol a Kozgytilés altal 5 évre valasztott ha-
rom tagbdl és két pottagbol all. Az Ellenérzd Bizottsdg a megvalasztasat kovetd elsd
ilésén tagjai kozil titkos szavazassal elndkot valaszt.

(3) Az Ellendrz6 Bizottsag kozvetleniil a Kozgytlésnek van alarendelve. Tagjai nem lehetnek
a VezetOség tagjai, illetéleg azoknak a Ptk. 685.§ (b.) pontjdban meghatarozott kozeli
hozzatartoz6i; nem allhatnak a Tarsasaggal munkaviszonyban, vagy munkavégzésre
iranyul6 egyéb jogviszonyban. Az Ellenérzd Bizottsag tagjaira érvényesek a 9.) szerinti
Osszeférhetetlenségi szabalyok.

(4) Az Ellendrzd Bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vesznek az Elndkség és a Vezetd-
ség iilésein, a vezetd tisztségviseloktol jelentést kérhetnek, a Tarsasdg munkavallaloitol
tajékoztatast vagy felvilagositast kérhetnek, a Tarsasdg konyveibe és irataiba betekint-
hetnek, azokat megvizsgalhatjak.

A TARSASAG PENZTAROSA ES ELLENORE

25))
(1) A Tarsasag péntarosat rendes tagjai koziil a Kozgytilés valasztja. Ellendrnek gazdasagi-
pénziigyi szakismerettel rendelkezd személyt kell valasztani.
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